Հարցաշար
Հարցաշար aa-ի պաշտոնի համար:
Հարցաշարը պատահականորեն գեներացվել է Երեքշաբթի, 02/Հունիս/2026 05:33:40.20-ին։

Հարց №1. Նշված տարբերակներից ո՞րն է ընդգրկված հակաականային գործունեության գործողությունների բաղադրիչների ցանկում։

  □ Համապատասխան տարածքներում պայթուցիկ նյութերի հայտնաբերումը
  □ Անվտանգության և ապահովության պատշաճ միջոցների կիրառումը
  □ Հակահետևակային և հակահրասայլային ականների կիրառման դեմ ուղղված քարոզչությունը։
  □ Վտանգավոր տարածքը շրջագծումը

Հարց №2. Թաղված ականների և ՊՊՄ-ների համար մաքրման անհրաժեշտ խորությունը պետք է սովորաբար լինի ոչ պակաս, քան սկզբնական մակերեսից՝ 

  □ 130 մմ խորությունը
  □ 260 մմ խորությունը
  □ 30 մմ խորությունը
  □ 50 մմ խորությունը

Հարց №3. Ի՞նչ է նիվելիրային նշագիրը։

  □ Ենթառազմամթերքի տեսակի նոմենկլատուրայի մաս է
  □ Մարդասիրական ականազերծման համատեքստում` ամրակցված տեղեկատու նշան է
  □ Վտանգավոր տարածքը շրջագծող մաքրված սահմանագիծն է 
  □ Սարք, որը գործի է դնում պայթյունի շղթան

Հարց №4. Նշվածներից ո՞րն է ընդգրկված ոչնչացման մեթոդների ցանկում։

  □ Կիզում
  □ Կտրատում
  □ Հողով ծածկում
  □ Քերում





Հարց №5. Պայթեցում ոչնչացման մեթոդը կիրառվո՞ւմ է հզոր պայթուցիկ (ՀՊ) միջուկ պարունակող ՀՀԱ-ների համար։

  □ Այո
  □ Ոչ
  □ Հզոր պայթուցիկ (ՀՊ) միջուկ պարունակող ՀՀԱ-ներ գոյություն չունեն
  □ Ենթակա են ոչնչացման միայն ձմեռային սեզոնին

Հարց №6. Նշվածներից ո՞րն է ներառում աշխատանքի հիգիենայի պլանավորումը։

  □ Առողջության պարբերական ստուգումները
  □ Առաջին բուժօգնության և բժշկական հմտությունների առումով աշխատողների ուսուցումը և վթարին արձագանքելու համար անհրաժեշտ ռեսուրսների տրամադրումը
  □ Վտանգավոր տարածքից տուժածներին տարհանում
  □ Ականների առկայության կամ դրանց ժխտման մասին տեղեկատվության հավաքում

Հարց №7. Ի՞նչ է տեխնիկական հետազոտությունը։ 

  □ Ականների առկայության կամ դրանց ժխտման մասին տեղեկատվության հավաքումը և վերլուծությունն է
  □ Կասկածվող վտանգավոր տարածքներին վերաբերող նպատակային գործողություն է 
  □ Կողմնորոշիչ ուղենիշների նշագրումն է
  □ Նշագրերի ուսումնասիրումն է

Հարց №8. Քանի՞ փուլով է կատարվում ականազերծումը։ 

  □ 2 փուլով
  □ 1 փուլով
  □ 3 փուլով
  □ 4 փուլով

Հարց №9. Սովորական ցերեկային լույսով դիտելիս քանի՞ մետրից պետք է տեսանելի լինեն վտանգի նշանները։

  □ 30մ-ից
  □ 100մ-ից
  □ 10մ-ից
  □ 5մ-ից

Հարց №10. Կարելի՞ է նշագրերը պատրաստել պարպված զինամթերքի համակարգերից։

  □ Այո, կարելի է
  □ Ոչ, չի կարելի
  □ Կարելի է միայն պատերազմի ժամանակ
  □ Կարելի է միայն հատուկ դեպքերում

Հարց №11. Նշվածներից ո՞րը չի ներառված ականազերծման որակի կառավարման չափորոշիչների ցանկում։

  □ Ունակություն
  □ Վերահսկում 
  □ Ստուգում
  □ Մշտադիտարկում

Հարց №12. Նշվածներից ո՞ր կենդանին է համարվում ականների հաճախակի օգտագործվող տեխնոլոգիա։

  □ Շուն
  □ Ձի
  □ Ավանակ
  □ Այծ

Հարց №13. Ականներ հայտնաբերող շների համար նշվածներից ո՞րը գրանցման ենթակա տեղեկատվություն չէ ականազերծող կազմակերպության կողմից։ 

  □ Առողջության վերաբերյալ տեղեկատվությունը
  □ Նախասիրությունների վերաբերյալ տեղեկատվությունը
  □ Վարժանքների վերաբերյալ տեղեկատվությունը
  □ Աշխատանքի վերաբերյալ տեղեկատվությունը

Հարց №14. Ինչպիսի՞ հետաքննություն է համարվում ականազերծման ժամանակ տեղի ունեցած միջադեպի պաշտոնական հետաքննությունը։

  □ Ոչ քրեական
  □ Քրեական
  □ Ներքին
  □ Արտաքին



Հարց №15. Ի՞նչ է ապաբաղարկումը։

  □ Զինամթերքն իր նախնական նպատակային օգտագործման համար ոչ պիտանի ճանաչելու գործընթաց
  □ Փորձարկման տեղամասի նախապատրաստման ժամանակ կիրառվող փորձարկման առարկաներից, գործիքներից և օժանդակ պարագաներից անցանկալի աղտոտման հեռացման գործընթաց
  □ Ականազերծման աշխատանքային տեղամասում տեղի ունեցած պատահարի թաքցման գործընթաց
  □ Ապաբաղարկում տերմին գոյություն չունի

Հարց №16. Քանի՞ անդամից է բաղկացած «Հումանիտար ականազերծման և փորձագիտական կենտրոն» պետական ոչ առևտրային կազմակերպության խորհուրդը։ 

  □ 6
  □ 10
  □ 4
  □ 2

Հարց №17. «Հումանիտար ականազերծման և փորձագիտական կենտրոն» պետական ոչ առևտրային կազմակերպությունն իրավունք ունի՞ իր հայեցողությամբ տիրապետելու, տնօրինելու և օգտագործելու սեփականության իրավունքով իրեն պատկանող գույքը:

  □ Այո, իրվունք ունի
  □ Ոչ, իրավունք չունի
  □ Օգտագործելու իրավունք ունի, բայց տնօրինելու՝ ոչ
  □ Տնօրինելու իրավունք ունի, բայց օգտագործելու՝ ոչ

Հարց №18. Ո՞ր մարմինն է հանդիսանում «Հումանիտար ականազերծման և փորձագիտական կենտրոն» պետական ոչ առևտրային կազմակերպության կառավարման լիազոր մարմինը։

  □ Պաշտպանության նախարարություն
  □ Արտաքին գործերի նախարարությունը
  □ ՀՀ զինված ուժերի գլխավոր շտաբը
  □ Ազգային ժողովը



Հարց №19. Կարո՞ղ է «Հումանիտար ականազերծման և փորձագիտական կենտրոն» պետական ոչ առևտրային կազմակերպությունն իր գործունեության ընթացքում ղեկավարվել Հայաստանի Հանրապետության միջազգային պայմանագրերով։ 

  □ Այո, կարող է
  □ Ոչ, չի կարող
  □ Կարող է, եթե առկա է Կառավարության հատուկ ցուցումը
  □ Կարող է, եթե առկա է պաշտպանության նախարարի հատուկ ցուցումը

Հարց №20. Նշվածներից ո՞ւմ աշխատանքը համատեղության կարգով կարող է կատարել «Հումանիտար ականազերծման և փորձագիտական կենտրոն» պետական ոչ առևտրային կազմակերպության տնօրենը։

  □ Լուսանկարչի
  □ ԱՁ տնօրենի
  □ Պետական մարմնի ստորաբաժանման ղեկավարի
  □ Դատավորի

Հարց №21. «Հումանիտար ականազերծման և փորձագիտական կենտրոն» պետական ոչ առևտրային կազմակերպության խորհուրդը տարին քանի՞ անգամ է նիստ գումարում։

  □ Առնվազն մեկ անգամ
  □ Չորս անգամ
  □ Երկու անգամ
  □ Երկու տարին մեկ անգամ

Հարց №22. «Հումանիտար ականազերծման և փորձագիտական կենտրոն» պետական ոչ առևտրային կազմակերպությունն իրավունք ունի՞ սեփականության իրավունքով իրեն պատկանող գույքը հանձնելու վարձակալության։

  □ Այո, կարող է
  □ Ոչ, չի կարող
  □ Կարող է միայն Կառավարության հատուկ թույլտվությամբ 
  □ Կարող է միայն օտարերկրյա կազմակերպություններին 

Հարց №23. Նշված պայմաններից ո՞րը չի կարող խոչընդոտ հանդիսանալ հակաականային գործողությունների ազգային ծրագրի լիարժեք և ամբողջական ստեղծման համար։ 

  □ Ենթակառուցվածքների ոչ բարվոք վիճակը
  □ Անվտանգության իրավիճակի անկայունությունը
  □ Հակաականային գործունեության հումանիտար կազմակերպությունների ոչ լիարժեք ձևավորված լինելը
  □ Հողատարածքների ոչ ճշգրիտ չափագրումը

Հարց №24. Նշվածներից ո՞րը չի ընդգրկված ԱԳԱՄ-ի պարտավորությունների մեջ հակաականային գործունեության ռազմավարության ստեղծման և քաղաքականության իրականացման համար։

  □ Ականազերծման գործողությունների օրենսդրական ապահովմանը վերաբերող ակտերի մշակումների իրականացում
  □  Գերակայությունների և աշխատանքային պլանների սահմանում, Հայաստանի Հանրապետության կառավարություն ականների ու ՊՊՄ-ների հետևանքների նվազեցման վերաբերյալ առաջարկությունների ներկայացում
  □ Ականազերծման աշխատանքների վերահսկում
  □ Պետության ենթակառուցվածքները բարվոք վիճակի բերելու ծրագրերի մշակում

Հարց №25. Նշվածներից ո՞րը չի համարվում վտանգավոր տարածքի նվազեցման անուղղակի ապացույց։

  □ Նախկին մարտական գործողությունների տարածքները
  □ Նախկին ուսումնասիրությունների ապացույցները, որոնց վերաբերյալ ուղղակի ապացույցներ չկան
  □ Տեղի բնակչության (նախկինում ռազմական գործողությունների մասնակիցների) հաղորդումները
  □ Ականների առկայության մասին վկայող նշանները, ցանկապատերը կամ այլ առարկաներ

Հարց №26. Նշվածներց ո՞րը չի ընդգրկված որպես սկզբունք, որի վրա պետք է հիմնված լինի ականազերծման գործողությունների մասին պայմանագրերի մշակումը: 

  □ Պայմանագրում պետք է ճանաչվեն այն միջավայրն ու պայմանները, որոնցում տեղի է ունենալու գործողությունը
  □ Պայմանագիրը պետք է հավաստի կողմերի կարողություններն ու ընդունակությունները
  □ Պայմանագրի շարադրանքը պետք է լինի հստակ, հակիրճ և ոչ երկիմաստ
  □ Պայմանագրի շարադրանքը պետք է պարունակի առնվազն 22 կետ

Հարց №27. Նմուշների փորձարկման կամ հետազոտման ընթացակարգերի ցանկացած էական փոփոխություն (ինչպիսիք են նմուշների մեխանիկական կամ ԱՀՇ կողմից օժանդակվող հետազոտման մեթոդների ներդրումը) ԱԳԱՄ-ի և ականազերծող կազմակերպության միջև                                                 

  □ պետք է համաձայնեցվի նախքան հետազոտության մեկնարկը
  □ պետք է համաձայնեցվի նախքան մաքրման աշխատանքներն սկսելը
  □ ենթակա չէ համաձայնեցման
  □ պետք է համաձայնեցվի հետազոտության անցկացման ընթացքում

Հարց №28. Ե՞րբ է «Հողակտորը» համարվում «մաքրված»։ 

  □ Միայն եթե հողակտորի բոլոր նմուշները պայմանագրում ներկայացված խորության վրա զերծ են լինում ականներից և ՊՊՄ-ներից
  □ Այն դեպքում, երբ հողակտորի որևիցե հատված պարունակում է առավելագույնը մեկ կամ մի քանի ականներ կամ ՊՊՄ-ներ
  □ Այն դեպքում, երբ հողակտորն այլևս չի պարունակում զգալի չափով պայթուցիկ նյութերի մնացորդներ
  □ Միայն եթե հողակտորի բոլոր նմուշները պայմանագրում ներկայացված խորության վրա չեն պարունակում մեկից ավելի ականներ կամ ՊՊՄ-ներ

Հարց №29. Նշվածներից ո՞րն է «կրիտիկական անհամապատասխանություն» եզրույթի ճիշտ մեկնաբանությունը։

  □ Մման եզրույթ գոյություն չունի
  □ «Կրիտիկական անհամապատասխանություն» նշանակում է, որ ընտրված հողատարածքում մաքրման պահանջներին չբավարարող տարածքը գերանզանցում է 1 մ2 մակերեսը
  □ «Կրիտիկական անհամապատասխանություն» նշանակում է, որ ընտրված հողատարածքում մաքրման պահանջներին չբավարարող տարածքը գերանզանցում է 10 մ2 մակերեսը
  □ «Կրիտիկական անհամապատասխանություն» նշանակում է, որ ընտրված հողատարածքում մաքրման պահանջներին չբավարարող տարածքը գերանզանցում է 30 մ2 մակերեսը


Հարց №30. Նշվածներից ո՞րը չի ներառվում շրջակա միջավայրի վրա ազդեցության շրջանակում հակաականային գործողությունների իրականացման ժամանակ։
 
  □ Օդի (աղմուկ, ծուխ), ջրի և հողի աղտոտման նվազեցումը
  □ Հողի օգտագործումը
  □ Էներգիայի սպառման կրճատումը
  □ Ճանապարհների օգտագործումը

Հարց №31. Ի՞նչ է պետական կազմակերպությունը։

  □  Պետական կազմակերպությունը շահույթ ստանալու նպատակ չհետապնդող, իրավաբանական անձի կարգավիճակ ունեցող ոչ առևտրային կազմակերպություն է
  □ Պետական կազմակերպությունը շահույթ ստանալու նպատակ հետապնդող, ֆիզիկական անձի կարգավիճակ ունեցող  առևտրային կազմակերպություն է
  □ Պետական կազմակերպությունը ձեռնարկատիրական գործունեություն իրականացնող, շահութաբեր առևտրային կազմակերպություն է
  □ Պետական կազմակերպությունը քաղաքացիների, օտարերկրյա պետությունների քաղաքացիների, քաղաքացիություն չունեցող անձանց հասարակական միավորում է, որն ունի ոչ առևտրային կազմակերպության կարգավիճակ:

Հարց №32. Պետական կազմակերպության սեփականության վրա կարող է բռնագանձում տարածվել միայն

  □ Կառավարության որոշմամբ
  □ դատական կարգով
  □ նախագահի հրամանագրով
  □ պետական կազմակերպության սեփականության վրա չի կարող տարածվել բռնագանձում 

Հարց №33. Ո՞վ է կրում պետական կազմակերպության սեփականության պահպանման հոգսը։


  □ Պետական կազմակերպությունը
  □ Ժողովուրդը
  □ Կառավարությունը
  □ Ֆինանսների նախարարությունը


Հարց №34. Ինչպե՞ս են տնօրինվում Պետական կազմակերպությանն ամրացված վարձակալության հանձնված գույքի վարձակալական վճարներից ստացված դրամական միջոցները։

  □ Ամբողջությամբ ծախսվում են պետական կազմակերպության կողմից՝  նոր գույքի ձեռքբերման նպատակով
  □ Ամբողջությամբ ուղղվում են պետական բյուջե
  □ Մի մասը ուղղվում է պետական բյուջե, մյուսը՝ պետական կազմակերպության ծախսերը հոգալուն
  □ Դրամական միջոցները հավասարապես բախշվում են ՊՈԱԿ-ի աշխատողների միջև

Հարց №35. Ո՞ւմ սեփականությունն են հանդիսանում պետական կազմակերպությանն ամրացված գույքի օգտագործման ընթացքում առաջացած անբաժանելի բարելավումները։

  □ Հիմնադրի
  □ Կառավարության
  □ ՊՈԱԿ-ի
  □ Ժողովրդի

Հարց №36. Ո՞վ է սահմանում պետական կազմակերպության շահույթի օգտագործման կարգը։ 

  □ Կառավարությունը
  □ Հիմնադիրը
  □ Ազգային ժողովը
  □ Ֆինանսների նախարարը

Հարց №37. Պետական կազմակերպությունը կարո՞ղ է զբաղվել լիցենզավորման ենթակա գործունեության տեսակներով։ 

  □ Այո, կարող է միայն լիցենզիայի հիման վրա
  □ Ոչ, չի կարող
  □ Կարող է միայն վարչապետի թույլտվությամբ
  □ Կարող է, միայն եթե համագործակցի լիցենզավորման գործունեության տեսակներով զբաղվող այլ կազմակերպությունների հետ



Հարց №38. Պետական կազմակերպության հիմնադիր կարող է հանդիսանալ

  □ յուրաքանչյուր իրավաբանական անձ
  □ միայն Հայաստանի Հանրապետությունը` ի դեմս Կառավարության:
  □  ցանկացած արտասահմանյան պետություն՝ ի դեմս ՀՀ Կառավարության
  □ այն կազմակերպությունները, որոնք ունեն ավելի քան 10 տարվա աշխատանքային գործունեություն ոչ առևտրային ոլորտում

Հարց №39. Պետական կազմակերպության հիմնարկները, մասնաճյուղերը կամ ներկայացուցչություններն ստեղծվում են

  □ լիազորված պետական մարմնի որոշմամբ
  □ հիմնադրի որոշմամբ
  □ պետական կազմակերպության հիմնարկներ, մասնաճյուղեր և այլն ստեղծելու նպատակով որևէ որոշում չի պահանջվում
  □ ՊՈԱԿ-ի տնօրենի որոշմամբ

Հարց №40. Ո՞րն է հանդիսանում պետական կազմակերպության հիմնադիր փաստաթուղթը։

  □ Պետական կազմակերպության կանոնադրությունը
  □ Սահմանադրությունը
  □ Կառավարության որոշումը
  □ Պետական լիազոր մարմնի որոշումը

Հարց №41. Նշվածներց ո՞րը ներառված չէ պետական կազմակերպության կանոնադրության մեջ։

  □ Պետական կազմակերպության շահույթի օգտագործման կարգը
  □ Պետական կազմակերպության լուծարման դեպքում նրա գույքի օգտագործման կարգը
  □ Պետական կազմակերպության գտնվելու վայրը
  □ Պետական կազմակերպության շենքի նախագիծը

Հարց №42. Ո՞վ է իրականացնում պետական կազմակերպության ընդհանուր կառավարումը։

  □ Կոլեգիալ կառավարման մարմինը
  □ Լիազորված պետական մարմինը
  □ Պետական կազմակերպության աշխատակազմի ղեկավարը
  □ Պետական կազմակերպության կողմից հատուկ այդ նպատակով ընտրված հանձնաժողովը

Հարց №43. Ո՞վ է իրականացնում պետական կազմակերպության ընթացիկ գործունեության ղեկավարումը։

  □ Գործադիր մարմինը
  □ Լիազորված պետական մարմինը
  □ Կոլեգիալ կառավարման մարմինը
  □ Պետական կազմակերպության գլխավոր հաշվապահը

Հարց №44. Ո՞վ է կրում լրիվ գույքային պատասխանատվություն պետական կազմակերպության գործադիր մարմնի պաշտոնում նշանակված անձի մեղքով պետական կազմակերպությանը պատճառված վնասի համար։

  □ Գործադիր մարմինը
  □ Լիազորված պետական մարմինը
  □ Կառավարությունը
  □ Պետական կազմակերպության գործադիր մարմնի պաշտոնում նշանակված անձը

Հարց №45. Նշվածներից ո՞ր դեպքում չի կարող դադարել գործադիր մարմնի պաշտոնում նշանակված անձի լիազորությունները։ 

  □ Եթե լրացել է նրա 65 տարին
  □ Որին օրենքի համաձայն արգելվել է ղեկավար պաշտոններ զբաղեցնել
  □ Որը նախընթաց երեք տարիների ընթացքում եղել է սնանկանալու պատճառով լուծարված կազմակերպության ղեկավար
  □ ՀՀ այն գործունակ չափահաս քաղաքացին, որն ունի բարձրագույն կրթություն և առնվազն հինգ տարվա մասնագիտական աշխատանքային ստաժ

Հարց №46. Պետական կազմակերպության կոլեգիալ կառավարման մարմնի անդամների քանակական կազմը սահմանվում է 

  □ Կառավարության որոշման համաձայն, բայց չի կարող 5 հոգուց պակաս լինել
  □  Պետական կազմակերպության կանոնադրությամբ, բայց չի կարող           3 հոգուց պակաս լինել
  □ Վարչապետի որոշմամբ, բայց չի կարող 2 հոգուց ավել լինել
  □ Կոլեգիալ մարմնի որոշմամբ՝ երեք հոգուց բաղկացած

Հարց №47. Բարձրագույն մասնագիտական կրթական ծրագրեր իրականացնող պետական կազմակերպության կոլեգիալ կառավարման մարմնի անդամների քանի՞ տոկոսը պետք է կազմեն պետական կազմակերպության սովորողները։

  □ Ոչ պակաս, քան քսանհինգ տոկոսը 
  □ Ոչ պակաս, քան տասնհինգ տոկոսը 
  □ Ոչ պակաս, քան երեսուն տոկոսը 
  □ Ոչ պակաս, քան հինգ տոկոսը 

Հարց №48. Պետական կազմակերպության լուծարման դեպքում պետական կազմակերպության գույքը

  □ Սեփականության իրավունքով փոխանցվում է Հայաստանի Հանրապետությանը՝ ի դեմս Կառավարության,
  □ Բաժանվում է պետական կազմակերպության աշխատողներին
  □ Լրիվությամբ ոչնչացվում է 
  □ Մնում է որպես պետական կազմակերպության սեփականություն

Հարց №49. Ո՞ր մարմնի համաձայնությամբ են կատարվում խոշոր գործարքները։

  □ Լիազորված պետական մարմնի համաձայնությամբ
  □ Գործադիր մարմնի համաձայնությամբ
  □ ՀՀ Կենտրոնական բանկի համաձայնությամբ
  □ ՀՀ ֆինանսների նախարարի համաձայնությամբ

Հարց №50. Նշվածներից ո՞ր բնույթի աշխատանք չի կարող իրականացնել պետական կազմակերպության գործադիր մարմնի պաշտոնում նշանակված անձը։

  □ Գիտական
  □ Մանկավարժական
  □ Ստեղծագործական 
  □ Ձեռնարկատիրական

Հարց №51. Նշվածներից ո՞ր կազմակերպությունում կարող են ընդգրկվել աշխատանքի մինչև 14 տարեկան անձինք։ 

  □ Բժշկական և առողջապահական 
  □ Ապահովագրական
  □ Բիզնես
  □ Մշակութային

Հարց №52. Նշվածներից ո՞ր ժամանակահատվածն է հաշվարկվում հատուկ աշխատանքային ստաժում։

  □ Այն ժամանակահատվածը, որի ընթացքում կատարվել է քաղաքացու կրթության կամ անհրաժեշտ որակավորման մասին վկայականում նշված մասնագիտությամբ աշխատանք
  □ Քաղաքացու` աշխատանքային հարաբերությունների մեջ գտնվելու ամբողջ ժամանակահատվածը
  □ Այն ժամանակահատվածը, որում հաշվարկվում է միևնույն կազմակերպությունում (գործատուի մոտ) կամ մի քանի կազմակերպություններում (գործատուների մոտ) աշխատանքի ժամանակահատվածը
  □ Հատուկ աշխատանքային ստաժ եզրույթ գոյություն չունի

Հարց №53. Քանի՞ ժամ կարող է տևել նախազգուշական գործադուլը։ 

  □ Մինչև 2 ժամ
  □ Մինչև 24 ժամ
  □ Մինչև 8 ժամ
  □ Մինչև 5 ժամ

Հարց №54. Թվարկվածներից ո՞րն է նշվում գործադուլ հայտարարելու որոշման մեջ։  

  □ Գործադուլի անցկացման ժամանակահատվածը՝ ըստ օրերի քանակի
  □ Գործադուլը ղեկավարող մարմինը
  □ Գործադուլի մասնակիցների անուն-ազգանունները
  □ Գործադուլ հայտարարելու որոշման մեջ ոչինչ չի նշվում

Հարց №55. Նշվածներից որ մարմնում է արգելվում հայտարարել գործադուլ։

  □ Զինված ուժեր
  □ Քրեակատարողական հիմնարկներ
  □ Հեռուստատեսություն
  □ Հանրախանութներ

Հարց №56. Նշվածներից ո՞ր կետ ներառված չէ
աշխատաժամանակի մեջ։ 

  □ Գործուղման ժամանակահատվածը
  □ Փաստացի աշխատած ժամանակահատվածը, հերթապահությունը աշխատավայրում կամ տանը
  □ Պարտադիր բժշկական զննության ժամանակահատվածը
  □ Ժամանակավոր անաշխատունակության ժամանակահատվածը

Հարց №57. Ո՞ր աշխատանքն է համարվում անօրինական աշխատանք։

  □ Միևնույն գործատուի կամ այլ գործատուի մոտ աշխատանքային պայմանագրի հիման վրա աշխատողի կատարած աշխատանքն է
  □ Առանց աշխատանքային օրենսդրությամբ սահմանված կարգով կնքված գրավոր աշխատանքային պայմանագրի իրականացվող աշխատանքն է
  □ Կամավոր և օգնություն ցուցաբերելու նպատակով կատարված աշխատանքն է
  □ Սոցիալական ոլորտում աշխատանքը

Հարց №58. Նշվածներից ո՞րն է ընդգրկված կարգապահական տույժերի ցանկում։

  □ ՀՀ քաղաքացիությունից զրկում
  □ Խիստ նկատողություն
  □ Քրեական պատասխանատվության ենթարկում
  □ Արտաքսում բնակության վայրից

Հարց №59. Կարգապահական տույժը կարող է կիրառվել խախտումը հայտնաբերելուց հետո

  □ մեկ ամսվա ընթացքում
  □ մեկ շաբաթվա ընթացքում
  □ երեք օրվա ընթացքում
  □ հստակ սահմանված ժամկետ չկա 

Հարց №60. Ե՞րբ է մարված համարվում կարգապահական տույժը։

  □ Եթե կարգապահական տույժի ենթարկվելու օրվանից հետո` մեկ ամսվա ընթացքում, աշխատողը չի ենթարկվել նոր կարգապահական տույժի
  □ Եթե կարգապահական տույժի ենթարկվելու օրվանից հետո` մեկ տարվա ընթացքում, աշխատողը չի ենթարկվել նոր կարգապահական տույժի
  □ Եթե կարգապահական տույժի ենթարկվելու օրվանից հետո` մեկ շաբաթվա ընթացքում, աշխատողը չի ենթարկվել նոր կարգապահական տույժի
  □ Եթե կարգապահական տույժի ենթարկվելու օրվանից հետո` երեք օրվա ընթացքում, աշխատողը չի ենթարկվել նոր կարգապահական տույժի

Հարց №61. Թվարկվածներից ո՞րն է ընդգրկված Աշխատանքային օրենսդրության հիմնական սկզբունքների ցանկում։

  □ Նյութական պատասխանատվության պայմաններն ու չափերը 
  □ Աշխատողների իրավունքների և հնարավորությունների հավասարությունը
  □ Աշխատանքային կարգապահության ապահովման իրավական հիմքերը
  □ Աշխատանքի բարենպաստ պայմանների ստեղծումը

Հարց №62. Ի՞նչ նպատակով են ընդունվում ներքին իրավական ակտերը։

  □ Ներքին կարգապահական կանոնները հաստատելու նպատակով
  □ Անհատական աշխատանքային հարաբերությունները կարգավորելու նպատակով 
  □ Օտարերկրյա կազմակերպությունների հետ համագործակցելու նպատակով 
  □ Ներքին իրավական ակտ եզրույթ գոյություն չունի

Հարց №63. Նշվածներից ո՞րն է ընդգրկված սոցիալական գործընկերության հիմնական սկզբունքներում։

  □ Աշխատանքի ազատությունը
  □ Կողմերի շահերը հաշվի առնելը և հարգալից վերաբերմունք դրսևորելը
  □ Հարկադիր աշխատանքի և աշխատողների նկատմամբ բռնությունների արգելումը
  □ Աշխատանքային հարաբերությունների կայունությունը

Հարց №64. Թվարկված մակարդակներից ո՞րը ներառված չէ սոցիալական գործընկերության համակարգում։

  □ Հանրապետական մակարդակ
  □ Ճյուղային մակարդակ
  □ Տարածքային մակարդակ
  □ Սոցիալական մակարդակ 

Հարց №65. Նշվածներից ո՞րը չի կարող համարվել աշխատանքային պայմանագրի լուծման հիմք։ 

  □ Աշխատանքի էական պայմանների փոփոխվելը
  □ Ֆիզիկական անձ գործատուի մահվան դեպքը
  □ Աշխատողի և գործատուի համաձայնությամբ սահմանված փորձաշրջանի արդյունքները
  □ Աշխատողի ամուսնությունը

Հարց №66. Նշվածներից ո՞րը չի հանդիսանում գործատուի նախաձեռնությամբ աշխատանքային պայմանագիրը լուծելու արգելք։

  □ Աշխատողի ժամանակավոր անաշխատունակության ժամանակահատվածը
  □ Տարերային աղետների դեպքերով պայմանավորված աշխատանքի չներկայանալը
  □ Աշխատողի արձակուրդում գտնվելու ժամանակահատվածը
  □ Աշխատողի նկատմամբ վստահությունը կորցնելը

Հարց №67. Նշվածներից ո՞րը չի համարվում ամենամյա արձակուրդի տեսակ։

  □ Նվազագույն
  □ Երկարացված
  □ Լրացուցիչ
  □ Չվճարվող

Հարց №68. Քանի՞ օր է տրամադրվում հայրության արձակուրդը։

  □ 5 աշխատանքային օր
  □ 7 աշխատանքային օր
  □ 3 աշխատանքային օր
  □ Հայրության արձակուրդի տեսակ գոյություն չունի

Հարց №69.  Ռազմական դրության ժամանակ ինչքա՞ն է վարձատրվում պետական աշխատողը արտաժամյա աշխատանքի յուրաքանչյուր ժամի համար։  

  □ Ժամային դրույքաչափի 50 տոկոսից ոչ պակաս չափով
  □ Ժամային դրույքաչափի 30 տոկոսի չափով
  □ Չի վարձատրվում
  □ Ժամային դրույքաչափի 100 տոկոսի չափով

Հարց №70. Ո՞ր տարիքային խմբի աշխատողների համար է պարբերական բժշկական զննությունը կատարվում գործատուի հաշվին։

  □ Մինչև տասնութ տարեկան աշխատողների
  □ 60 տարեկանից բարձր աշխատողների
  □ Բուհի ուսանողների
  □ Գործատուի հաշվին բուժզննում չի կարող իրականացվել

Հարց №71. Նշվածներից ո՞ր իրավական ակտով է սահմանվում Հայաստանի Հանրապետության դրոշի և զինանշանի նկարագրությունը։

  □ ՀՀ Կառավարության որոշումով
  □ Օրենքով
  □ ՀՀ նախագահի հրամանագրով
  □ ՀՀ դրոշի և զինանշանի նկարագրությունը հատուկ սահմանված չէ

Հարց №72. Ովքե՞ր են հավասար օրենքի առջև։

  □ Պետական պաշտոնյաները
  □ Պատգամավորները
  □ Բոլորը
  □ ՀՀ վարչապետն ու նախագահը

Հարց №73. Մարդ քանի՞ անգամ կարող է կրկին դատվել նույն արարքի համար։

  □ Երկու անգամ
  □ Կրկին չի կարող դատվել
  □ Կախված է արարքի ծանրությունից՝ երկու կամ երեք անգամ
  □ Արարքի համար մարդուն չեն դատում

Հարց №74. Վարչական վարույթի ընթացքում ո՞վ ունի իրեն վերաբերող բոլոր փաստաթղթերին ծանոթանալու իրավունք։

  □ Միայն պետական պաշտոնյաները
  □ Յուրաքանչյուր ոք
  □ Միայն օտարերկրյա քաղաքացիները
  □ Միայն անչափահաս երեխաներ ունեցող անձինք

Հարց №75. Ո՞ր իրավական ակտով կարող է սահմանափակվել քաղաքացու տեղեկություններ ստանալու իրավունքը։

  □ Կառավարության որոշմամբ
  □ Ոչ մի իրավական ակտով չի կարող սահմանափակվել
  □ Միայն օրենքով
  □ Տվյալ մարմնի ղեկավարի որոշմամբ

Հարց №76. Նշվածներից ո՞ր նպատակով չի կարող դատական վարույթն անցկացվել դռնփակ։
  □ Վարույթի մասնակիցների մասնավոր կյանքի պաշտպանության նպատակով
  □ Պետական անվտանգության նպատակով
  □ Բարոյականության պաշտպանության նպատակով
  □ Վարչական իրավախախտումները հայտնաբերելու նպատակով

Հարց №77. Նշվածներից ո՞րն է համարվում հարկադիր աշխատանք։

  □ Այն աշխատանքը, որը, օրենքին համապատասխան, կատարում է դատապարտված անձը
  □ Զինվորական կամ այլընտրանքային ծառայությունը
  □  Յուրաքանչյուր աշխատանք, որը պահանջվում է բնակչության կյանքին կամ բարօրությանը սպառնացող արտակարգ իրավիճակների ժամանակ
  □ Այն աշխատանքը, որը կատարում է թրաֆիքինգի ենթարկված անձը

Հարց №78. ՀՀ օրենսդրությամբ սահմանված կարգով պարտադիր կամ հարկադիր աշխատանքն արգելվա՞ծ է։ 

  □ Այո, արգելված է
  □ Ոչ, արգելված չէ
  □ Արգելված է միայն մինչև 16 տարեկան երեխաների համար
  □ Արգելված է թոշակառուների համար

Հարց №79. ՀՀ-ում ո՞վ ունի աշխատանքի ազատ ընտրության իրավունք։

  □ Միայն բուհ ավարտած քաղաքացիները
  □ Այն քաղաքացիները, որոնք ունեն 2 և ավելի երեխա     
  □ Միայն արական սեռի ներկայացուցիչները
  □ Յուրաքանչյուր ոք

Հարց №80. Ընտրի՛ր ճիշտ տարբերակը։ Հայաստանի Հանրապետության զինանշանն է, կենտրոնում՝ վահանի վրա, պատկերված են Արարատ լեռը՝ Նոյյան տապանով, և

  □ ՀՀ եռագույն դրոշը 
  □ պատմական Հայաստանի չորս թագավորությունների զինանշանները
  □ ՀՀ մայրաքաղաք Երևանի համայնապատկերը
  □ ՀՀ մայր եկեղեցին՝ Էջմիածինը


